BlrgerStiftung
— Y Hamburg

Forderkriterien: Landungsbriicken
Patenschaften in Hamburg starken

Ziel des Themenfonds ,,Landungsbriicken - Patenschaften in Hamburg starken”

Mit dem Themenfonds starken wir Patenschafts- und Mentoringprojekte in Hamburg, die Menschen in
benachteiligenden Lebenssituationen begleiten und unterstitzen. Unser Ziel ist es, gesellschaftliche
Teilhabe fiir geflliichtete Menschen sowie fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene zu férdern, die mit
besonderen Herausforderungen konfrontiert sind.

Durch die Foérderung wollen wir blirgerschaftliches Engagement sichtbar machen und stérken -
insbesondere dort, wo Patenschaften Bricken bauen, Vertrauen schaffen und neue Perspektiven
eroffnen. Der Fonds tragt dazu bei, Bildungsgerechtigkeit zu verbessern und den gesellschaftlichen
Zusammenhalt in unserer Stadt nachhaltig zu férdern.

Rahmenbedingungen der Férderung

Die Finanzierung erfolgt grundsatzlich im Wege der Fehlbedarfsfinanzierung im Rahmen des
Bundesprogramms ,Menschen starken Menschen”. Der Foérderzeitraum fir alle gestellten
Projektantrdge umfasst das Kalenderjahr 2026 (01. Januar 2026 - 31. Dezember 2026).

Forderkriterien

Alle eingehenden Antrage prufen wir anhand folgender Férderkriterien. Besonders wichtig ist uns die
qualitatsgesicherte Umsetzung der Projekte sowie die erkennbare Bereitschaft zur Weiterentwicklung -
insbesondere bei Organisationen, die bereits Erfahrung mit Patenschaftsprojekten mitbringen.

Qualitatssicheres Mentoring

Das Projekt orientiert sich an den sechs Qualitatsbausteinen des Mentorings (Akquise, Auswahl,
Vorbereitung, Matching, Begleitung und Abschluss einer Patenschaft) und verknipft
Patenschaften mit einer Mindestlaufzeit von sechs Monaten.

Ordnungsgemafe Buchfiihrung und Verlasslichkeit

Der Trager verflugt Uber eine ordnungsgemafie Buchfiihrung. Dies ist essenziell, da die
Fordergelder zu groBlen Teilen aus Bundesmitteln stammen, deren Verwendung besondere
Anforderungen an den Trager stellen. Ebenso ist ein verlasslicher und regelmaBiger
Informationsfluss zu férderrelevanten Sachverhalten wichtig.

Erfahrung

Die antragstellende Organisation verflugt entweder Uber nachweisliche Erfahrung in der
Konzeption und Umsetzung von Patenschafts- und Mentoringprojekten oder Gber péddagogische
Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen bzw. mit geflliichteten Menschen. Sie
beauftragt auBierdem qualifizierte und praxiserfahrene Projektleiter:innen und/oder
Projektkoordinator:innen.
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Nachhaltigkeit
Das Projekt hat keinen Eventcharakter, sondern ist langerfristig angelegt.

Missbrauchs- und/oder Kinderschutz

Auf Seiten der Projektkoordination besteht eine Sensibilitdt fir Schutzaspekte im Bereich
Patenschaften/Tandems flr vulnerable Zielgruppen. Projekte, die mit Kindern und Jugendlichen
arbeiten, verfligen Uber ein Kinderschutzkonzept bzw. sind offen, sich mit den notwendigen
MaBBnahmen zum Kinderschutz auseinanderzusetzten und entsprechende Mafnahmen zu
ergreifen.

Zielgruppennahe
Es besteht ein guter Zugang zur Zielgruppe, z.B. durch direkte Kontakte oder
Kooperationspartner:innen im Stadtteil, die diesen Kontakt herstellen kénnen.

Projektentwicklung

Die Projektkoordination zeigt sich offen daflir, das Patenschafts-/Mentoringprojekt qualitativ
weiterzuentwickeln, und ist an einer guten Begleitung der Patenschaften, z.B. durch Beratungs-
, Austausch- und Fortbildungsangebote, interessiert. Das Projekt zeigt sich offen gegeniiber
notwendigen Digitalisierungsma3inahmen, die im Rahmen des Projektkonzepts eingesetzt
werden kénnen, umzusetzen.

Evaluation und Qualitatsmonitoring

Es werden konkrete Ma3inahmen zur Feststellung des Projekterfolgs und der Wirksamkeit des
Projekts ergriffen. Das Projekt betreibt ein Qualitatsmonitoring oder ist offen dafiir sich mit den
notwendigen Mafinahmen fir das Qualitdtsmonitoring auseinanderzusetzen.

Netzwerkbildung/Gute Praxis teilen

Das Projekt kniipft an bestehende Netzwerke an und/oder férdert die Netzwerkbildung in seiner
Umgebung. Das Projekt ist zudem bereit, sich aktiv an den Weiterbildungs- und
Vernetzungsprogrammen des Projekts ,Landungsbriicken - Patenschaften in Hamburg starken”
und/ oder des Mentor.Ring Hamburg e.V. zu beteiligen. Dies hat zum Ziel, einen Wissenstransfer
und Erfahrungsaustausch zwischen den Hamburger Patenschafts- und Mentoringprojekten zu
férdern.

Forderfahige Projektausgaben:

Personalkosten

Honorare

Ehrenamts- und Ubungsleiterpauschalen (Ehrenamts- und Ubungsleiterpauschalen fiir
Mentor:innen und Pat:innen sind auf 75 EUR pro Jahr beschrankt)

Projektebezogene Mieten und Betriebskosten

Fortbildungen fiir Pat:innen/ Mentor:innen, Mentees sowie fiir die Projektkoordination
Veranstaltungskosten

Auslagenerstattungen fur die Tandems

Projektbezogene Sachkosten

Betriebskosten flir codo — Das Daten-Tool fiir Mentoringprojekte

Nicht férderfahig sind:

Projekte, die keine Patenschaften vermitteln
Projekte mit kommerzieller Orientierung
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e Einzelpersonen (z.B. ungebundene Mentor:innen)

e die Deckung projektunabhéangiger, laufender Kosten

e Antragssteller von staatlichen Stellen oder Wirtschaftsunternehmen
e bauliche Investitionen

e wissenschaftliche Vorhaben/Studien/Untersuchungen

e Projekte mit parteipolitischer oder religidoser Ausrichtung

Hohe und Verwendung der Férdersumme, Projektlaufzeit und Dauer der Férderung:

Patenschafts- und Mentoringprojekte kénnen sich in vier Férderkategorien um eine Unterstitzung
bewerben. Die Hohe der Férdersumme richtet sich nach der Struktur des Projekttragers und dem
Umfang des Projekts.

Da die Mittel begrenzt sind, kann nicht jeder Antrag bewilligt werden. Wenn mehr Antrage eingehen als
Férdermittel zur Verfugung stehen, entscheidet die Qualitat des Projektkonzepts. Zudem achten wir
besonders auf eine faire Verteilung zwischen unterschiedlichen Projektkonzepten, Zielgruppen und
entlang der vier Férderkategorien. Die Forderkategorien lauten wie folgt:

Kategorie - “Jede Initiative zahlt”
Fur lokale Initiativen und Projekte im Aufbau

Wir férdern in dieser Kategorie zum einen rein ehrenamtlich getragene Mentoringprojekte mit
begrenzter Anzahl an Patenschaften, zum anderen den Aufbau neuer Projekte. Ziel ist es,
ehrenamtliches Engagement im Rahmen qualitativer Patenschaftsarbeit zu ermdéglichen oder die
ersten Schritte neuer Mentoringprojekte zu begleiten.

Forderhohe 8.000 - 15.000 EUR

Wenn Sie sich auf diese Kategorie bewerben mdchten, missen Sie eine der folgenden
Voraussetzungen erfillen:

- lhre Organisation ist rein ehrenamtlich tatig und in Inrem Projekt gibt es mindestens eine
feste ehrenamtliche Ansprechperson flr Mentor:innen und Mentees. Sie verknipfen und
begleiten bis zu 20 Patenschaften, haben nachweisbar, durchschnittlich 10 aktive
Patenschaften.

- oder Sie entwickeln ein neues Mentoringprojekt mit dem Ziel, jahrlich mindestens 10
Patenschaften oder mehr zu verknipfen.

Kategorie - “Starke Strukturen - starke Beziehungen”
Fur professionalisierte Organisationen

Diese Kategorie fordert Projekte von Organisationen, die soziales Mentoring mit hauptamtlichem
Projektpersonal anbieten und eine professionelle Organisationsstruktur haben (z. B. mit
Geschéftsfihrung, Buchhaltungs- und /oder Fundraising-Stelle).

Férderhéhe 16.000 - 27.000 EUR

Voraussetzungen fir eine Férderung sind:
- |hr Projekt hat eine hauptamtliche Koordinationsstelle oder eine hauptamtliche
Ansprechperson fur Mentor:innen und Mentees.
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- Sie setzen die sechs Qualitatsbausteine des Mentorings tberzeugend um.

- Sie verknupfen mindestens 20 neue Patenschaften oder mehr im Jahr. Die beantragte
Férdersumme muss dabei in einem angemessenen Verhaltnis zur Anzahl der geplanten
neuen Patenschaften stehen.

- lhre Organisation verfligt lber eine Geschéftsfiihnrung, Buchhaltungs- und/ oder
Fundraisingstelle

Kategorie - “Ehrenamt braucht Hauptamt”
Fur ehrenamtliche Organisationen

Diese Kategorie fordert hauptamtliche Strukturen in Mentoringprojekten, die von
ehrenamtlichen Organisationen getragen werden. Die Unterstltzung zielt darauf, eine qualitative
Begleitung und ein nachhaltiges Engagement zu férdern.

Férderhéhe 20.000 - 32.000 EUR

Voraussetzungen fur eine Férderung sind:

- |hr Projekt hat eine hauptamtliche Koordinationsstelle oder eine hauptamtliche
Ansprechperson fir Mentor:innen und Mentees.

- Sie setzen die sechs Qualitatsbausteine des Mentorings tUiberzeugend um.

- Sie verknupfen mindestens 20 neue Patenschaften oder mehr im Jahr. Die beantragte
Férdersumme muss dabei in einem angemessenen Verhaltnis zur Anzahl der geplanten
neuen Patenschaften stehen.

- |lhre Organisation ist ehrenamtlich organisiert und hat keine Geschéftsfihrung,
Buchhaltungs- und/ oder Fundraisingstelle

Kategorie - “Zukunft gestalten - Wirkung entfalten”
Fur innovative Vorhaben und Skalierung

In dieser Kategorie werden gezielt die fachliche Weiterentwicklung oder eine nachhaltige
Skalierung von Patenschaftsprojekten geférdert. Ziel ist es, die Zukunftsfahigkeit zu starken und
innovative Antworten auf gesellschaftliche Herausforderungen zu erméglichen. Der

Skalierungsprozess wird fachlich vom Landungsbriicken-Team begleitet.

Foérderhdhe bis zu 40.000 EUR

Voraussetzungen fiir eine Férderung sind:

- |hr Projekt hat eine hauptamtliche Koordinationsstelle oder eine hauptamtliche
Ansprechperson fur Mentor:innen und Mentees. Sie setzen die sechs Qualitadtsbausteine
des Mentorings Uberzeugend um.

- lhre Organisation ist in Hamburg mit ihrem Angebot gut etabliert.

- Das geplante Projekt verfiigt Giber das Potential skaliert zu werden und/ oder ist fachlich
qualifiziert innovative Ansatze im Mentoring zu entwickeln.

- Sie verknlpfen 80 neue Patenschaften oder mehr pro Jahr.
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Bitte beachten Sie, dass pro Jahr nur ein ausgewahltes Projekt in dieser Kategorie geférdert
wird. Vor Antragstellung ist eine Beratung mit dem Landungsbriicken-Team verpflichtend.

Nahere Informationen zur Antragstellung entnehmen Sie bitte dem zugehérigen Merkblatt.

Wichtige Hinweise fiir alle Antragstellenden:
Eine Projektférderung fur das Jahr 2026 ist erst dann méglich, wenn folgende Bedingungen erfiillt sind:

o Die Forderung von ,Landungsbriicken - Patenschaften in Hamburg starken” muss durch das
Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Rahmen des
Bundesprogrammes ,Menschen starken Menschen” flur das Foérderjahr 2026 bewilligt worden
sein.

e Die Uber das Webformular eingereichten Antragsunterlagen sind vollstandig.

e Der Lenkungskreis von ,Landungsbriicken - Patenschaften in Hamburg starken”, bestehend aus
Vertreter:innen der BlrgerStiftung Hamburg und des Mentor.Ring Hamburg, hat sich - nach
Prufung der Antragsunterlagen entsprechend der genannten Kriterien - fur eine Férderung des
Projekts ausgesprochen.

,,Landungsbriicken — Patenschaften in Hamburg stirken™

Ein Projekt der In Kooperation mit dem Gefordert vom:
% Bundesministerium X MENSCHEN
4 Birgerstiftung Mentor, fiir Bildung, Familie, Senioren, ‘r’) STARKEN
Hamburg RiNg amsure Frauen und Jugend MENSCHEN

UBERNEHMEN SIE EINE CHANCEN-PATENSCHAFT

und gefordert von einem Biindnis Hamburger Stiftungen
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